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El presente proyecto fue puesto en marcha por la Fundación Alpina 
en alianza con el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia 
y tuvo como objetivo principal fortalecer los sistemas de produc-
ción sostenible en transición agroecológica con miras a contribuir 
a la generación de ingresos y lograr autonomía, sostenibilidad y 
estabilidad en ocho (8) comunidades Wayúu: Anuwuo, Anuwapaa, 
Aiparao, Culesiamana, Mochomana, Santa Rosa, Wantalu, Yuutou. 

El proyecto tuvo una duración de 13 meses iniciando el 31 de enero 
de 2022 y finalizando el 28 de febrero de 2023; contó con la parti-
cipación de 172 familias. Mediante el Sistema de Extensión Rural 
RASSA1 se trabajó en tres componentes técnicos: i) producción 
sostenible; ii) prácticas alimentarias saludables y iii) asociatividad 
productiva. Como este proyecto se trató de una fase de consolida-
ción, se puso especial énfasis en la producción en transición agro-
ecológica y en organizar y fortalecer la asociatividad mediante los 
grupos autogestionados de ahorro y crédito, la conformación de la 
Asociación KOTTIRAWA’A WAPUSHUAYA y la creación de un punto 
de venta.

Sobre el
proyecto:

1. RASSA: ruralidad agroalimentaria sostenible y saludable
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	» Diagnóstico y planeación participativa agroecológica.  
	» Asistencia técnica especializada agrícola y pecuaria en las 

huertas individuales y comunitarias. 
	o Mejoramiento de infraestructura productiva como sis-

temas de bombeo y riego, incubadora de pollos, biofá-
bricas, banco de semillas, tanques de almacenamiento, 
enmallado de huertas entre otros.

	o Capacitaciones.
	» Fortalecimiento de 8 sistemas de producción sostenible a través 

de un proceso de transición agroecológica.
	» Articulación con el Parque Nacional Natural de la Macuira para 

el suministro de árboles nativos en Yuutou y Santa Rosa. 
	» Fortalecimiento de 70 huertas caseras existentes
	» Establecimiento de forrajes y elaboración de alimentos para ga-

llinas ponedoras y pollos de engorde con insumos endógenos.
	» Creación y fortalecimiento de los grupos autogestionados de 

ahorro y crédito.
	» Fomento de la asociatividad y creación de la asociación 

“KOTTIRAWA’A WAPUSHUAYA”
	» Implementación del punto de venta en el corregimiento de 

Nazareth.

Actividades 
realizadas:



Componente producción sostenible

La producción en transición agroecológica permite, entre otros 
efectos, la preservación del ambiente y la mitigación de las fuertes 
sequías y de la radicación solar, mediante el establecimiento de 
sombrío. También la producción de abonos orgánicos, mediante 
el compostaje y lombricultivos y su aplicación, permite aportes a 
la salud del suelo en términos nutricionales.

	» La interiorización de la importancia del cuidado del ambiente por 
parte de las comunidades requiere de tiempo. En la medida que 
vean los beneficios de las prácticas agroecológicas, las preserva-
rán en sus técnicas productivas.

	» Las actividades culturales como Yanamas inciden en que la co-
munidad se sienta más comprometida y proactiva en la produc-
ción de alimentos y con el proyecto en general.

	» Mediante la implementación de las huertas integrales, las mu-
jeres han tenido un papel relevante en la economía del hogar y 
comunitaria. De esta manera se avanza en su empoderamiento 
y autonomía económica. 

	» Uno de los mayores retos enfrentados han sido las plagas como 
insectos y la presencia de animales en las huertas como pájaros, 
reptiles y pequeños mamíferos. Soluciones como biopreparados, 
espantapájaros o la presencia de gatos, ayudan a mitigar estas 
problemáticas.

Lecciones 
aprendidas
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	» La alimentación basada en forrajes como trupillo, semilla de 
marañón, moringa, mombasa y leucaena permiten suplir, par-
cialmente, las necesidades alimentarias de los pollos y gallinas. 
Es especialmente importante el autoabastecimiento de estos in-
sumos porque coyunturas como el invierno, impiden el acceso 
de las comunidades a insumos (concentrados industriales) en 
mercados regionales. 
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Componente de prácticas alimentarias 

	» Es relevante la identificación de cultivos que las mismas comu-
nidades incorporen en sus dietas de manera efectiva. De esta 
manera, con el establecimiento del banco de semillas, existe una 
apropiación de las prácticas alimentarias saludables. 

	» Los talleres de intercambios de saberes ancestrales, así como la 
identificación de semillas nativas, permite reconocer la importan-
cia de la conservación de alimentos que culturalmente han teni-
do trascendencia, como el maíz criollo, el melón y pepino guajiro 
y el frijol guajiro “kapeshuna”. Se refuerzan así, los lazos cultura-
les y se preservan las tradiciones autóctonas. 

	» El autoabastecimiento y diversificación de alimentos, a través de 
las huertas integrales, es una estrategia que consolida y fortalece 
la seguridad alimentaria de las familias y comunidades. De igual 
manera, permite el acceso oportuno a alimentos en coyunturas, 
como el invierno, donde se dificulta el acceso a mercados locales. 

Componente asociativo

	» Los grupos autogestionados de ahorro y crédito son dinámicas 
económicas y sociales que fortalecen las capacidades adminis-
trativas, organizativas y comerciales de los participantes.

	» Los grupos autogestionados de ahorro y crédito cumplen un 
papel importante en las dinámicas económicas y la educación 
financiera de los participantes. El ahorro contribuye a suplir gas-
tos del hogar y contingencias; invertir en la unidad productiva y 
comprar insumos, permitiendo el fortalecimiento de las activida-
des productivas. 

	» La identificación y socialización de problemáticas como la di-
ficultad para acceder a insumos y el alto costo de los mismos, 
sensibiliza a las comunidades sobre la importancia de generar 
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Metodologías 
y talleres

procesos asociativos para revertir estas situaciones. De esta ma-
nera, existe un incentivo real para que trabajen en conjunto. 

	» La conformación de la Asociación KOTTIRAWA’A WAPUSHUAYA, 
es un hito importante porque es primera vez que 8 comunidades 
diferentes se unen. No obstante, la consolidación de la organiza-
ción requiere de tiempo y se debe profundizar en la formación y 
capacitación a través de talleres administrativos y comerciales y 
visitas de asesoría.

	» Organizar la Asociación entorno a procesos democráticos don-
de cada participante tenga voz y voto, es sumamente relevante 
para que exista una real apropiación y cada uno de los asocia-
dos vele por el buen desarrollo de la organización.

	» Son realmente importantes los talleres prácticos de “Aprender 
Haciendo”, donde se explica mediante ejemplos para que los 
participantes interioricen de mejor manera los saberes y se 
apropien de los conocimientos.

	» Los talleres dinámicos y participativos en el que se fortalece el 
componente psicosocial mediante juegos, reflexiones y narra-
ciones de experiencias personales, como “Decido Ser” de Acdi 
Voca, son una estrategia valiosa donde los participantes pueden 
reconocer sus aptitudes, habilidades, así como expresar sus 
pensamientos, logrando una mayor integración y motivación.
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	» Los voluntarios multiplicadores2 son una acertada estrategia 
de sostenibilidad en la medida que permite la difusión de co-
nocimientos en las mismas comunidades y hacia otras y se 
retroalimentan conocimientos. 

	» Son necesarias metodologías dinámicas y participativas ya 
que es vital generar capacidades, autonomía, apropiación, par-
ticipación y liderazgo para que ellas mismas generen cambios 
en su entorno. 

	» Los talleres y grupos autogestionados de ahorro y crédito han 
permitido el fortalecimiento de los lazos sociales. En resguar-
dos indígenas, son una estrategia para afianzar las relaciones 
sociales y que como comunidades generen nuevas acciones y 
soluciones. 

2. Los voluntarios multiplicadores son aquellos participantes del proyecto que han 
tenido un buen desempeño, cuya huerta ha tenido buenos resultados y que cuen-
ten con la disposición y las aptitudes para enseñar, que son capacitados por los 
extensionistas del proyecto para explicar a miembros de las comunidades sobre 
el manejo de las siembras entre otros.
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Transversales 

	» Es vital el constante acompañamiento de extensionistas socia-
les para que las comunidades no decaigan en su trabajo. En 
este proyecto se vio especialmente como ante las plagas y en-
fermedades en los cultivos, algunos participantes no deseaban 
continuar, pero gracias al apoyo y motivación del equipo, los 
participantes mantuvieron el compromiso.

	» Trabajar con comunidades que ya habían participado en fases 
anteriores facilita la apropiación en la producción sostenible e 
incorporación de alimentos en sus dietas porque ya cuentan 
con un proceso previo de aprendizaje. 

	» Es necesario enfatizar en la importancia de la comunicación y 
del diálogo como herramientas para solucionar desavenencias 
e impases en la Asociación.
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$9.500.000 pesos ahorrados 
durante 7 meses en los grupos 
autogestionados de ahorro y crédito. 

Reducción del IPM (Índice de 
Pobreza Multidimensional) en un 5%; 
se pasa de un índice de 0.42 a 0.39.  

Hay un margen de ganancia  
promedio en las 8 comunidades por 
ciclo productivo del 68%. 

Se disminuye en un 70% el número 
de productores que no tenían acceso 
a agua. 

Aumento en el valor de 8 de los 13 
principios de la caracterización  
agroecológica entre los que 
destacan: mayor reciclado, reducción 
del uso de insumos externos, mejor 
uso del suelo y mayor diversificación 
económica3.

Resultados 

3. La caracterización agroecológica es un instrumento de elaboración propia por 
parte de la Fundación Alpina para caracterizar la adopción de prácticas agroeco-
lógicas por parte de los participantes y consta de 13 principios: reciclado, reducción 
de uso de insumos externos, cuidado del suelo, salud y bienestar animal, aumentar 
la biodiversidad, sinergia ecológica, diversidad económica, creación conjunta de 
conocimientos, valores sociales y hábitos alimentarios, equidad, conectividad, go-
bernanza de los recursos naturales y participación. 



Contáctanos
Si tienes alguna duda o requieres información 

adicional, comunícate con:

Martha Lucía de la Cruz
Coordinadora de Alianzas de la Fundación Alpina

310 666 9462


